
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej zaprasza 30 marca 2012 r. na szkolenie nt.:

Zmiany w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej
Celem  szkolenia jest  przekazanie  słuchaczom  wiedzy  o  rozwiązaniach przyjętych  w  znowelizowanej  ustawie, 
uzasadnieniu  ich wprowadzenia,  problemach związanych z wejściem w życie,  pierwszych interpretacjach,  w tym 
szczególnie związanych z systemem zatrudniania i wynagradzania dyrektora i pracowników instytucji kultury.

Szkolenie jest adresowane do dyrektorów, księgowych, kadrowców i innych pracowników  bibliotek, muzeów, domów 
lub ośrodków kultury, galerii, teatru, filharmonii oraz urzędów nadzorujących takie jednostki.   

Zagadnienia poruszone na szkoleniu to: 
• rodzaj i charakter zmian,
• nowy podział i rodzaje instytucji kultury,

• łączenie, dzielenie, przekształcanie, 

• gospodarka finansowa i rachunkowość w instytucjach kultury, 

• osoby zarządzające, w tym kontrakty  dyrektorskie, 

• status pracownika instytucji kultury, w tym zatrudnianie i wynagradzanie pracowników.

Szkolenie poprowadzi Jan Branicki – radca prawny, MKiDN

Słuchacze otrzymają: płytkę CD z prezentacja wykładu, tekst ustawy z zaznaczonymi zmianami po nowelizacji oraz 
projekt rozporządzenia ministra w sprawie zasad wynagradzania pracowników instytucji kultury. 

Szkolenie odbędzie się w siedzibie FRDL RC w Łodzi, ul. Rewolucji 1905 roku nr 9, II PIĘTRO(DOMOFON NR 36) 
30 .03 2012 r.. w godzinach 10.00 – 15.00. 

Cena szkolenia wraz z poczęstunkiem wynosi 275 zł od osoby. Każda kolejna osoba z tej samej instytucji otrzyma 
10% zniżki!

Zgłoszenia należy dokonywać mailem na adres – k.marciniak@frdl.lodz.pl bądź faksem - 42/ 288 12 86 dostarczając 
do nas wypełnioną KARTĘ ZGŁOSZENIA – formularz zgłoszeniowy został zamieszczony na stronie http://www.frdl-
lodz.pl (w zakładce szkolenia) w tabeli przedstawiającej terminarz szkoleń (opcja wyślij zgłoszenie dla danej daty i 
tematu).

FRDL – RC w Łodzi jest członkiem
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