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Zagadnienia postepowania administracyjnego

w Swietle przepiséw kodeksu postepowania administracyjnego
po nowelizacji z 3 grudnia 2010 r.

Prowadzacy szkolenie
Doktor prawa, adiunkt w Katedrze Postepowania Administracyjnego Poréwnawczego na Wydziale Prawa i Administracii
Uniwersytetu todzkiego, radca prawny, cztonek Polskiego Towarzystwa Legislacji, cztonek Stowarzyszenia Edukacii
Administracji Publicznej, licencjonowany wyktadowca zagadniert samorzadowych, od 1995 r. czionek Samorzadowego
Kolegium Odwotawczego w todzi, autorka ponad 40 publikacji naukowych dotyczacych procedury administracyjne;j i
zagadnien samorzadu terytorialnego w tym np. monografii ,Postepowanie przed samorzadowym kolegium
odwotawczym” Krakdw 2002.

Cel i adresaci szkolenia
Rozpatrywanie spraw indywidualnych w drodze decyzji administracyjnych jest podstawowym zadaniem wszystkich
organdw administracji publicznej w Polsce. Postepowanie administracyjne, jakie organy muszg prowadzié¢ w tych
sprawach, jest okreslone w ustawie z 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego. Ustawa ta zostata w
sposdb znaczacy znowelizowana ustawg z dnia 3 grudnia 2010 r., a nowe przepisy zaczng obowiazywac i powinny by¢
stosowane przez urzednikéw od dnia 11 kwietnia 2011 .

llos¢, réznorodno$é i specyfika nowych rozwigzan oraz konieczno$¢ powigzania ich z przepisami niezmienionymi moze
rodzi¢ trudnosci w prawidtowym prowadzeniu postepowarn administracyjnych. Podczas szkolenia, na ktére Panstwa
zapraszamy, zostanie wyjasnione znaczenie nowych przepiséw, wskazane zostanie ich wiasciwe stosowanie i
prawidtowa wyktadnia. Celem szkolenia jest przedstawienie i przystepne wyjasnienie pracownikom organéw
administracji publicznej nowych rozwigzan prawnych regulujgcych problematyke postepowania administracyjnego.

Program szkolenia
Zmiana niektorych zasad ogdinych kodeksu postepowania administracyjnego:
A/ z. prawdy obiektywnej,
B/ z. zaufania,
C/ z. trwatosci decyzji administracyjnej (odwotfanie a wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy).

1. Wylaczenie pracownika organu od udziatu w postepowaniu.

2. Terminy zatatwiania spraw w postepowaniu administracyjnym:

A/ podstawy prawne okreslania termindw zatatwienia sprawy przez organy administracji publicznej,
B/ niezatatwienie sprawy w terminie, ,milczenie organu”, przewlektos¢ postepowania,

C/ zawiadomienie o niezatatwieniu sprawy w terminie,

D/ konsekwencje prawne niezatatwienia sprawy w terminie badz przewlektego

prowadzenia postepowania przez organ administrujacy.

3. Strona postepowania administracyjnego i jej petnomocnik:

A/ pojecie strony (kryterium interesu prawnego)

B/ zdolno$¢ prawna i zdoInos¢ do czynno$ci prawnych,

C/ wszczecie postepowania przez podmiot nie bedacy strong w sprawie,
D/ prawo do ustanowienia petnomocnika,

E/ wymagania formalne petnomocnictwa,
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F/ postepowanie w przypadku watpliwosci co do oryginalnosci petnomocnictwa administracyjnym (organizacja spoteczna,
prokurator, Rzecznik Praw Obywatelskich).

4. Doreczenia w postepowaniu administracyjnym:

A/ doreczanie pism w przypadku wielo$ci stron,

B/ doreczanie pism w przypadku wielosci petnomocnikéw,

C/ doreczanie pism stronie zamieszkatej badZz majacej siedzibe za granica,

D/ doreczanie dokumentu w formie dokumentu elektronicznego,

E/ pouczanie strony o cigzacych na niej obowigzkach zwigzanych z doreczaniem pism.

5. Wezwania (np. za pomocg Srodkoéw komunikacji elektronicznej) — wymogi formalne.
6. Przekazywanie podan wedlug wtasciwosci.

7. Problematyka udostepniania akt postepowania

A/ zasada jawno$ci wewnetrznej postepowania administracyjnego,
B/ dostep do akt administracyjnych a dostep do informaciji publiczne;j,
C/ osoby uprawnione do zadania udostepnienia akt postepowania,
D/ Zgdania radnych, postéw, senatoréw,

E/ miejsce udostepniania akt oraz sporzadzania odpisow i kopii,

F/ dostep do pism w formie dokumentu elektronicznego,

G/ przypadki odmowy udostepnienia akt postepowania,

H/ procesowe formy odmowy udostepnienia akt postepowania,

9. Przestanki przeprowadzenia rozprawy administracyjne;.

10. Nowe postanowienia w kodeksie postepowania administracyjnego:
A/ w sprawie zawieszenia lub podjecia zawieszonego postepowania
B/ 0 uzupetnieniu decyzj,

C/ 0 odmowie wznowienia postepowania,

D/ opatrywanie postanowieh bezpiecznym podpisem elektronicznym.

11. Umorzenie postepowania administracyjnego.

12. Nowe uprawnienia organu odwotawczego.

13. Zmiany w przepisach okreslajacych postepowania w trybach nadzwyczajnych.
14. Zmiany w przepisach regulujgcych postepowanie skargowo — wnioskowe.

Czas trwania: 6 godzin



